KATIVIK

COMMUNIQUE
Le CPRK lance le Programme des cadets a l'intention des jeunes du Nunavik

Kuujjuag (Québec), 9 juin 2009 — Le Corps de police régional Kativik (CPRK) a lancé
aujourd’hui le Programme des cadets. Ce programme novateur offre d’excellentes possibilités
d’emploi a temps partiel aux jeunes de la région tout en leur donnant une formation en
dynamique de vie et en les aidant a améliorer leur forme physique et leur confiance en soi. Le
Programme prépare également les participants a une éventuelle carriere au service de leur
communauté en tant que policier.

Le Programme des cadets cible deux groupes de jeunes — les cadets juniors, soit des jeunes
agés de 14 a 18 ans fréquentant encore I'école, et les cadets séniors, soit des jeunes agés
de 18 & 21 ans fréquentant ou non I'école. Le volet a l'intention des cadets juniors comprend
des camps d’entrainement estivaux et du travail de prévention pendant toute I'année. Le volet a
l'intention des cadets séniors est davantage adapté aux jeunes gens désireux de poursuivre
une carriére de policier et inclut un entrainement physique rigoureux, ainsi que de la formation
en classe ou les cadets apprennent les fondements de la loi et de I'application des lois. Les
cadets, tant séniors que juniors, seront jumelés a des agents du CPRK dans leur communauté,
lesquels superviseront les activités et guideront les cadets tout au long de leur cheminement

dans le Programme. En aucun cas les cadets ne seront appelés a participer aux activités
policiéres.

« Ce programme est vraiment une priorité pour le CPRK », a expliqué Lisa Epoo, directrice
adjointe des services administratifs du CPRK et coordonnatrice du Programme. « Les jeunes de
la région deviendront nos futurs policiers. Nous croyons que le Programme des cadets offre aux
jeunes la possibilité d’occuper un emploi a temps partiel qui est plaisant, amusant et stimulant. Il
leur permet de faire quelque chose qui aidera a rendre les communautés plus sdres avec le
temps. »

« Ce programme est tout a fait & propos; il permet de créer des emplois a temps partiel pour
nos jeunes tout en aidant le CPRK a atteindre I'objectif qu'il s’est fixé, soit d’'intégrer un plus
grand nombre d’agents locaux dans le corps de police », a mentionné Margaret Gauvin,
directrice du Service de I'emploi, de la formation, du soutien du revenu et de garde a I'enfance
de I'’Administration régionale Kativik (ARK). « Un tel programme ne peut avoir de retombées
négatives. Méme les jeunes qui, aprés avoir suivi le Programme, ne choisissent pas une
carriére de policier auront a tout le moins acquis de nouvelles compétences et un sens profond
du service communautaire. »

Les jeunes qui sont intéressés a devenir cadets peuvent poser des maintenant leur candidature.
Le premier camp d’entrainement est prévu pour la fin de juin. Pour de plus amples
renseignements ou pour poser votre candidature, composez le 1-877-964-0739 ou visitez le site
suivant : www.krpfcadets.ca.




Le Programme des cadets est organisé par le CPRK grace au soutien financier de I'ARK et du
Programme des collectivités plus sires Ungaluk. La Commission scolaire Kativik, I'Ecole
nationale de police du Québec et le ministére de la Sécurité publique du Québec (MSP)
participent également a I'élaboration et a la réalisation du Programme.

L'’ARK est un organisme non ethnique créé en 1978 suivant la signature de la Convention de la
Baie-James et du Nord québécois. L’ARK exerce sa compétence sur presque tout le territoire
du Québec situé au nord du 55° parallele dans les domaines suivants : affaires municipales,
transports, environnement, police, emploi, formation de la main-d’'ceuvre, sécurité du revenu,
services de garde a I'enfance, ressources renouvelables, aménagement du territoire, sécurité
civile et développement économique. Le CPRK a été créé par 'ARK en 1996 en collaboration
avec le Solliciteur général du Canada et le MSP, afin de maintenir la paix, I'ordre et la sécurité
publique dans la région Kativik.

-30-

Renseignements :

Julie Grenier

Coordonnatrice des communications
Administration régionale Kativik
819-964-2961, poste 2317/jgrenier@krg.ca




