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ᐱᓇᓱᒐᑦᓴᖅ - ᖃᕆᑕᐅᔭᒃᑯᑦ ᑕᑯᑦᓴᐅᕕᒻᒥ ᑲᒪᔨᒻᒪᕆᒃ 
 
ᐱᓇᓱᒐᐅᑉ ᖃᓄᐃᓕᖓᓂᖏᑦ 
• ᐅᓪᓘᑉ ᕿᑎᕐᖃᖓᓂ ᐱᓇᓱᑦᑎ ᐱᓇᓱᒍᑦᔨᓂᐊᕐᓂᕋᐅᑎᒃᑰᑐᖅ (15/ᑫᕙᓪᓚᒍᓰᑦ/ᐱᓇᓱᐊᕈᓯᖅ); 
• ᐱᓇᓱᕝᕕᖓ: ᓄᓇᕕᒻᒥ ᒪᓐᑐᔨᐊᒥᓗ 
• ᐅᖄᓚᐅᑎᒃᑯᑦ ᐱᓇᓱᒍᓐᓇᑐᐃᓐᓇᕆᐊᓕᒃ; 
• ᑮᓇᐅᑦᔭᓵᖏᑦ: $26/ᑫᕙᓪᓚᒍᓯᖅ; 
• ᐱᒋᐊᖕᖓᕕᖓ ᐅᓪᓗ: ᔭᓄᐊᕆᒥ ᒫᓐᓇᓴᐅᑎᒋᐅᒍᓐᓇᕕᓕᒫᖓᓄᑦ. 
 
 
ᑎᒥᐅᔫᑉ ᒥᑦᓵᓄᑦ: 
ᐋᖅᓰᖅ ᓱᓕᔫᖕᖑᐊᓕᐅᕐᕕᒃ ᓄᑖᖅ NPO-ᒥᒃ ᑌᔭᐅᔪᖅ ᑐᓂᒪᔪᖅ ᐱᕙᓪᓕᐊᓂᖓᓄᑦ ᓱᓕᔫᓐᖑᐊᓕᐅᕐᓂᒧᑦ 
ᓄᓇᕕᒻᒥ. ᑎᒥᐅᔪᖁᑎᕗᑦ ᑲᑎᕐᓱᐸᓪᓕᐊᓂᕐᒦᑐᖅ, ᑌᒣᒻᒪᑦ ᓲᖑᓯᑎᑦᓯᒋᐊᖃᑦᑕᑐᒍᑦ ᐋᕐᕿᓱᕐᓯᒪᓂᑦᑎᓂᒃ 
ᐱᑦᓴᑖᕐᕕᓴᑦᑎᓂᓪᓗ. 
 
ᐋᖅᓰᖅ ᓱᓕᔫᓐᖑᐊᓕᐅᕐᕕᒃ ᐱᔭᑦᓴᖃᓚᖓᕗᖅ ᓄᐃᑦᓯᖃᑦᑕᓂᐊᕐᓗᓂ ᑕᑯᓐᓇᐅᔮᕐᑕᐅᔪᑦᓴᓂᒃ ᓄᐃᑕᑎᑦᓯᓂᐊᕐᑐᓂᒃ 
ᐱᕙᓪᓕᐅᒥᑎᑦᓯᓗᑎᓪᓗ ᐃᓄᐃᑦ ᐅᖃᐅᓯᖓᓂᒃ ᐃᓗᕐᕈᓯᖓᓂᓪᓗ. ᑕᒪᒃᑯᓂᖓ ᐱᔭᑦᓴᓂᒃ ᓄᐃᑎᕆᓂᒃᑯᑦ, ᐋᖅᓰᖅ 
ᑲᔪᖏᕐᓭᕗᖅ ᓄᐃᑎᕆᓂᕐᒥᒃ ᓴᓇᓂᕐᒥᓗ ᓱᓕᔫᓐᖑᐊᖑᓯᑎᓄᑦ ᐱᓇᓱᐊᕐᑕᕕᓂᕐᓂᒃ, ᑕᕝᕘᓇᑦᓭᓇᖅ 
ᓱᓕᔫᓐᖑᐊᖑᒍᑕᐅᒍᓐᓇᑐᓂᒃ ᐊᒥᒐᖕᖏᑐᓂᒃ ᓄᐃᑎᕆᓗᓂ ᐃᓄᒃᑎᑑᕐᑐᓂᒃ ᐃᓄᐃᑦ ᐃᕐᖃᓇᕐᑐᖁᑎᖏᑦ, 
ᐅᓂᒃᑳᐊᖏᑦ ᑐᖕᖓᕕᒋᓗᒋᑦ ᐅᓪᓗᒥᐅᓕᕐᑐᓗ ᐃᓄᐃᑦ ᐃᓅᓯᕆᓕᕐᑕᖓ. 
 
ᐱᓇᓱᒐᐅᑉ ᖃᓄᐃᑦᑑᓂᖓ 
ᑐᓴᕐᑎᓯᖃᑦᑕᓗᓂ ᐃᓘᓐᓈᒍᑦ ᐊᑕᐅᑦᓯᑰᕐᑎᓯᔨᒥᒃ ᐊᐅᓚᓂᖓᓂᒃ ᐊᑕᐅᑦᓯᑑᕐᑎᓯᔨᒧᓪᓗ, ᑐᓴᕈᑎᓕᕆᓃᑦ 
ᐊᑕᐅᑦᓯᑰᕐᑎᓯᔨᖓᓄᓪᓗ (ᐱᓇᓱᒐᖅ ᐃᓐᓄᕆᐊᓕᒃ ᑕᒡᒐᓂ ᐊᕐᕌᒍᒥ), ᖃᕆᑕᐅᔭᒃᑯᑦ ᑕᑯᑦᓴᐅᕕᒻᒥ ᑲᒪᔨᒻᒪᕆᐅᑉ 
ᐱᔭᑦᓴᕙᓪᓗᓗᐊᖑᐊᖏᑦ ᐸᕐᓀᓃᑦ, ᓄᐃᑦᓯᓃᑦ ᐊᒻᒪᓗ ᑲᒪᒋᔭᖃᕐᓃᑦ ᐋᖅᓰᖅ ᓱᓕᔫᓐᖑᐊᕕᐅᑉ ᖃᕆᑕᐅᔭᒃᑯᑦ 
ᑕᑯᑦᓴᐅᕕᖓᓂᒃ. ᑖᓐᓇ ᐃᓄᒃ ᑲᒪᔨᐅᕗᖅ ᐸᕐᓀᓂᕐᒥᒃ ᓄᐃᑦᓯᓂᕐᒥᓗ ᑕᑯᔭᑦᓴᓂᒃ ᖃᓄᐃᑦᑐᑐᐃᓐᓇᓂᒃ 
ᖃᕆᑕᐅᔭᒃᑯᑦ ᓄᐃᑕᐅᔪᑦᓴᓂᒃ. 
 
ᓇᓛᒎᕐᓗᓂ ᑐᕌᒐᖓᓄᑦ ᐱᒻᒪᕆᐅᑎᑦᓯᓂᕐᒥᒃ ᐃᓄᒃᑎᑑᕐᓂᒥᒃ ᓄᓇᕕᒻᒥᓗ ᐃᓗᕐᕈᓯᕐᒥᒃ, ᐋᖅᓰᖅ ᓴᐳᒻᒥᓂᖃᕐᒪᑦ 
ᐱᕙᓪᓕᐊᓂᖓᓂᒃ ᐃᒻᒥᓂᕿᓗᓂ ᓱᓕᔫᓐᖑᐊᓂᕐᒥᒃ ᐊᑦᔨᒌᖕᖏᑐᓂ ᓄᓇᓕᓐᓂ ᓄᓇᕕᒻᒥ. 
ᑕᕝᕘᓇ, ᐃᓄᐃᑦ ᓄᓇᕕᒻᒥᐅᑦ ᐃᓗᕐᕈᓯᕐᒥᒍᑦ ᓇᓗᓀᒃᑯᑕᒥᓂᒃ ᓄᐃᑦᓯᒍᓐᓇᓂᐊᕐᒪᑕ. 
 
ᐱᔭᑦᓴᕆᓗᐊᖕᖑᐊᑕᖏᑦ 
• ᐋᖅᓰᖅ ᓱᓕᔫᓐᖑᐊᕕᓕᐅᕕᖁᑎᖓ ᓱᕐᖁᐃᑎᑦᓯᐊᓗᒍ ᓄᐃᑕᑏᓐᓇᓗᒍ ᐊᒥᓱᓂᒃ ᐊᑦᔨᒌᖕᖏᑐᓂᒃ ᖃᕆᐅᔭᒃᑯᑦ 

ᑕᑯᑦᓴᐅᕕᓐᓂ (TikTok, Facebook, Intagram, LinkedIn ᐊᓯᖏᓐᓂᓗ.); 
• ᑲᑎᕐᓱᓗᒋᑦ ᓀᓪᓕᑎᕐᓗᒋᓪᓗ ᓄᓇᓕᓐᓂ ᐅᖃᐅᓯᐅᔪᑦ ᑐᕌᕐᑎᓗᒋᓪᓗ ᐱᒍᑦᔨᕕᒻᒧᑦ ᑕᒪᑦᓱᒥᖓ ᑲᒪᒋᔭᓕᒻᒧᑦ; 
• ᕿᒥᕐᕈᓗᓂ ᑕᕐᕿᑕᒫᑦ ᐱᓇᓱᐊᕐᓂᒨᓕᖓᔪᓂᒃ ᑐᓴᕐᑎᓯᒍᑎᓂᒃ ᑐᑭᐊᒎᕐᑐᓂᓪᓗ ᐅᓐᓂᑑᑎᓕᐅᖃᑦᑕᓗᓂ; 
• ᖃᐅᔨᓴᖃᑦᑕᓗᓂ ᑲᒻᐸᓂᐅᑉ ᖃᕆᑕᐅᔭᒃᑯᑦ ᓄᐃᑕᕕᖓᑕ ᐊᓪᓚᑯᕕᖓᓂᒃ ᐃᑉᐱᒍᓱᑦᑎᐅᓗᓂᓗ ᐊᐱᕐᓲᑏᑦ 

ᐅᖃᐅᓯᐅᔪᓪᓗ ᑭᐅᔭᐅᓯᒪᒻᒪᖔᑕ; 
• ᑐᓴᐅᒪᑏᓐᓇᓗᒋᑦ ᓄᑖᑦ ᖃᓄᐃᓕᕙᓪᓕᐊᓂᕆᔭᐅᔪᑦ ᐱᕙᓪᓕᐊᓃᓪᓗ ᓂᐅᕐᕈᓯᕐᕕᓂ ᑐᓴᐅᒪᑎᑦᓯᓂᕐᒥᓗ; 
• ᐃᓂᓪᓚᑎᕆᔨᐅᓗᓂ ᑲᒪᔨᐅᓗᓂᓗ ᓄᐃᑕᐅᓂᖏᓐᓂᒃ ᖃᕆᑕᐅᔭᒃᑯᑦ ᐱᓕᐅᑦᔨᑎᑦᓯᓃᑦ (ᐸᕐᓀᓂᖅ, ᓵᓚᖃᐅᑏᑦ, 

ᐊᓯᖏᓪᓗ.). 
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ᐱᒍᓐᓇᕆᐊᓕᖏᑦ 
• ᖃᐅᔨᒪᑦᓯᐊᓗᓂ Facebook-ᒥᒃ, Tiktok-ᒥᒃ, Instagram-ᒥᒃ, LinkedIn-ᒥᒃ, ᐊᓯᖏᓐᓂᓗ., 

ᐊᑦᔨᖑᐊᓕᐅᕈᑏᓪᓗ ᐊᐅᓚᔫᓕᐅᕈᑏᓪᓗ ᐃᓗᓕᖏᓐᓂᒃ ᓄᐃᑦᓯᒍᑎᓂᒃ; 
• Graphic design skills 
• ᐃᓂᓪᓚᖓᑦᓯᐊᕈᓐᓇᓗᓂ, ᓴᓇᑐᔫᓗᓂ, ᐱᒋᐊᒃᑫᒍᓐᓇᓗᓂ, ᐃᒻᒥᓂᕿᒍᓐᓇᓗᓂ. 
• ᑲᒪᑦᓯᐊᓗᓂ ᐃᓗᓕᖏᓐᓂᒃ ᐃᑉᐱᒍᓱᑦᓯᐊᓗᓂᓗ. 
• ᐊᓪᓚᓯᐊᕈᓐᓇᓗᓂ ᐅᖄᑦᓯᐊᕈᓐᓇᓗᓂᓗ. 
• ᐱᓇᓱᑦᓯᒪᔭᖃᕐᓗᓂ ᑖᑦᓱᒪ ᐊᑦᔨᒐᓚᖓᓂᒃ; 
• ᐅᖄᒍᓐᓇᓗᓂ ᐱᓇᓱᒍᓐᓇᓗᓂᓗ ᐅᑯᓃᖓ ᒪᕐᕉᓂᒃ ᐅᖃᐅᓰᓐᓂ ᐊᑐᕐᓗᓂ: ᐃᓄᒃᑎᑐᑦ, ᖃᓪᓗᓈᑎᑐᑦ 

ᐅᐃᒍᐃᑎᑐᓪᓘᓃᑦ; 
• ᐊᓪᓚᓯᐊᕈᓐᓇᓗᓂ ᐅᖃᐅᓯᖃᑦᓯᐊᕈᓐᓇᓗᓂᓗ ᓱᖃᑦᓯᑎᑦᓯᒍᑎᓂᒃ ᖃᐅᔨᔭᐅᑎᑦᓯᓕᕈᓂ; 
• ᐱᓇᓱᖃᑎᖃᑦᓯᐊᕈᓪᓇᓗᓂ ᑲᑐᑦᔨᖃᑎᖃᑦᓯᐊᕈᓐᓇᓗᓂᓗ ᐃᓄᓐᓂᒃ ᐊᑦᔨᒌᖕᖏᑐᓂᒃ ᐱᓇᓱᑦᑎᓂᒃ; 
• ᑕᑯᒥᓇᕐᑐᓕᐅᕐᑎᓂᒃ ᓱᓕᔫᓐᖑᐊᑎᓂᓪᓗ ᖃᐅᔨᒪᓗᓂ, ᐱᑦᔪᑎᖃᑦᓯᐊᓗᓂ ᐃᓗᕐᕈᓯᕐᒥᒃ ᓄᓇᕕᒻᒥᐅᓗ 

ᐃᓄᐃᑦ ᖃᓄᐃᑦᑐᒦᓐᓂᖏᓐᓂᒃ, ᐱᑦᔪᑎᖃᑦᓯᐊᓗᓂ ᐃᓅᖃᑎᒌᑦ ᐱᓀᓗᑕᖏᓐᓂᒃ; 
• ᐃᒻᒥᓂᕿᒍᓐᓇᓗᓂ ᐱᒋᐊᒃᑫᒍᓐᓇᓗᓂᓗ ᐃᓄᑑᓗᓂ ᐱᓇᓱᓪᓗᓂ. 
 
 
ᑕᑕᕐᓴᒐᑦᓴᖅ 
ᐱᓇᓱᑦᓯᒪᔭᑎᓐᓂᒃ ᐊᓪᓚᕕᒋᓯᒪᔦᓪᓗ ᐊᓪᓚᓯᒪᔪᕐᓗ/ᐱᔪᒥᓇᕐᓵᕈᑎ ᐊᐅᓪᓚᑎᑭᒃ ᐅᕗᖓ: 
administration@aaqsiiq.org 
*ᐋᕐᓰᖅ ᓱᓕᔫᓐᖑᐊᓕᐅᕕᖁᑎᖓ ᑐᕌᒐᖃᕐᖁᖅ ᓄᓇᕕᒻᒥ ᐱᓇᓱᒐᖃᕐᑎᓯᔨᐅᓂᕐᒥᒃ. ᑐᑦᓯᕋᕐᑐᖃᕐᓂᐸᑦ 
ᐊᑦᔨᐸᓱᖏᓐᓂᒃ ᐱᔪᓐᓇᓂᓕᓐᓂᒃ, ᐃᓄᒻᒥᒃ ᐱᓇᓱᑦᑎᑖᕐᓂᒥᒃ ᓯᕗᓪᓕᐅᑎᑦᓯᖃᑦᑕᓂᐊᕐᑐᒍᑦ. 
 
 

ᐃᓱᓕᕝᕕᖓ: ᐊᓪᓕᕇᑐᑦ, ᔭᓄᐊᕆ 22, 2024, ᑕᓪᓕᒪᖕᖑᒥ ᐅᓪᓗᑯᑦ 
 
ᐱᓇᓱᒐᕐᑖᕋᓱᐊᕐᑐᑦ ᐊᐱᕐᓱᑕᐅᓛᕐᑐᑦ ᐱᓇᓱᐊᕈᓯᕐᒥ ᙯᔪᒥ ᑌᒃᑯᐊᓗ ᓇᓪᓕᑳᑦᑕᐅᔪᑦ ᑭᓯᐊᓂ ᐅᖄᓚᕕᐅᓛᕐᓱᑎᒃ. 
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JOB OFFER – Social Media Manager 
 
 
CONDITIONS OF EMPLOYMENT 
• Part-time contract (15h/week); 
• Workplace: Nunavik and Montreal; 
• Telework possible; 
• Fees: $26/hr; 
• Start date: As soon as possible in January.  
 
ORGANIZATION INFORMATION 
Aaqsiiq Theatre is a young NPO dedicated to the development of theatre in Nunavik. As a growing 
organization, we need to strengthen our structure and visibility to increase our reach in Nunavik 
and the wider national scene.  
 
The mission of Aaqsiiq Theatre is to produce and present theatre productions that will reflect and 
enrich the Inuit language and culture. Through its programs and activities, Aaqsiiq Theatre fosters 
the creation and the production of professional plays, in the meantime developing a significant 
repertoire in Inuktitut by drawing on Inuit history, myths and legends as well as contemporary Inuit 
life. 
 
JOB DESCRIPTION 
Reporting to the General and Operations Coordinators, and ultimately to a Communications 
Coordinator (position to be filled within the year), the Social Media Manager's main function is to 
plan, develop and manage all of Aaqsiiq Theatre's social media. This person is responsible for 
planning and creating content on the various digital platforms. 
 
In line with its mission to promote Inuktitut and Nunavik culture, Aaqsiiq is actively committed to 
supporting the development of an autonomous theatrical practice in the various villages of Nunavik. 
In this way, the Inuit of Nunavik can express their cultural identity.  
 
 
MAIN RESPONSIBILITIES 

• Ensure Aaqsiiq Theatre a constant presence on multiple media in different ways (TikTok, 
Facebook, Instagram, LinkedIn etc.); 

• Gather and summarize community feedback and forward to appropriate departments; 
• Analyze monthly performance reports and make relevant recommendations; 
• Monitor the company's social media accounts and ensure that questions and comments 

are answered; 
• Keep abreast of new trends and developments in marketing and communication; 
• Organize and manage the creation of online contests (planning, prizes, etc.). 
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DESIRED SKILLS  
• Proficiency with Facebook, Tiktok, Instagram, LinkedIn, etc., as well as photo and/or video 

content creation software; 
• Graphic design skills 
• Organizational skills, creativity, initiative, autonomy. 
• Attention to detail and sense of responsibility. 
• Excellent written and oral communication skills. 
• Significant experience in a similar position; 
• Ability to communicate and work in two of these languages: Inuktitut, English or French;  
• Excellent written and verbal communication skills to promote activities; 
• Ability to work in a team and collaborate with people from different fields; 
• Knowledge of the artistic community, sensitivity to the culture and context of the Inuit of 

Nunavik, sensitivity to social causes;  
• Autonomy and initiative in working remotely. 

 
APPLICATION 
Send your CV and cover letter/motivation to: administration@aaqsiiq.org 
*Aaqsiiq Theatre's mission is to contribute to the Nunavik labour market. In the event of a request 
for equivalent qualifications, we will favor the hiring of Inuit. 
 

Deadline: Monday, January 22, 2024, 5 p.m. 
 
Interviews will be held during the week and only those selected will be contacted. 
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OFFRE D’EMPLOI – Responsable des médias sociaux 
 
CONDITIONS D’EMPLOI 

• Contractuel à temps partiel (15h/semaine) 
• Lieu de travail : Nunavik et Montréal 
• Télétravail possible 
• Honoraires: 26$/h 
• Date de début : Dès que possible en janvier 

 
INFORMATION SUR L’ORGANISME 
Le Théâtre Aaqsiiq est une jeune OBNL qui se consacre au développement d’une pratique théâtrale 
au Nunavik. Notre organisation est en croissance, nous devons renforcer notre structure et notre 
visibilité pour accroitre le rayonnement au Nunavik et dans le reste du pays.  
 
La mission du Théâtre Aaqsiiq est de produire et de présenter des productions théâtrales qui 
reflètent et enrichissent la langue et la culture inuite. Par ses programmes et ses activités, Aaqsiiq 
encourage la création et la production de pièces de théâtre professionnelles, tout en développant 
un important répertoire en inuktitut en s'inspirant de l'histoire, des mythes et des légendes inuits, 
ainsi que de la vie contemporaine des Inuits.  
 
DESCRIPTION DU POSTE 
Relevant de la Coordination générale et de la Coordination des opérations et éventuellement d’une 
Coordination aux communications (poste à pourvoir dans l’année), la personne Responsable des 
médias sociaux a pour fonction principale de planifier, développer et gérer l’ensemble des médias 
sociaux du Théâtre Aaqsiiq. Cette personne est responsable de la planification et la création de 
contenu sur les différentes plates-formes numérique. 
 
Toujours ancré dans la mission de valoriser l’inuktitut et la culture du Nunavik, Aaqsiiq s’active à 
soutenir le développement d’une pratique théâtrale autonome au sein des différents villages du 
Nunavik. Cette pratique favorise notamment une affirmation identitaire collective des Inuit du 
Nunavik.  
 
 
PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 

• Assurer au Théâtre Aaqsiiq une présence constante sur plusieurs médias de différentes 
manières (TikTok, Facebook, Instagram, LinkedIn etc.) ; 

• Veille des comptes de médias sociaux de l'entreprise et s'assurer de répondre aux 
questions et commentaires ; 

• Analyser les rapports de performance mensuels et faire des recommandations pertinentes ; 
• Recueillir et résumer les commentaires de la communauté et les transmettre aux membres 

de l’équipe concernés ; 
• Se tenir au courant des nouvelles tendances et des développements en matière de 

marketing et de communication ; 
• Organiser et gérer la création de concours en ligne (planning, prix, etc.). 



 

www.aaqsiiq.org 
 

 
COMPÉTENCES RECHERCHÉES 

• Maîtrise de Facebook, Tiktok, Instagram, LinkedIn, etc., ainsi que des logiciels de création 
de contenu photo et/ou vidéo ; 

• Compétences en graphisme 
• Sens de l'organisation, créativité, esprit d'initiative, autonomie. 
• Souci du détail et sens des responsabilités.  
• Expérience significative dans un poste similaire; 
• Capacité à communiquer et travailler dans deux de ces langues : Inuktitut, anglais ou 

français;  
• Excellente capacité de communication écrite et verbale pour la promotion des activités; 
• Capacité à travailler en équipe et à collaborer avec des personnes de différents domaines; 
• Connaissance de la communauté artistique, sensibilité à la culture et au contexte des Inuits 

du Nunavik, sensibilité aux causes sociales;  
• Autonomie et sens de l’initiative dans le travail à distance; 

 
APPLICATION 

Envoyer votre CV et une lettre de présentation/motivation : administration@aaqsiiq.org 
*Le théâtre Aaqsiiq a pour mission de contribuer au marché du travail du Nunavik. Dans le cas 
d'une demande de qualification équivalente, nous favoriserons l'embauche d'Inuits. 

 
Date limite : Lundi, 22 janvier 2024, 17h 

 
Des entrevues se tiendront dans la semaine et seules personnes retenues seront contactées. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


